
BIONET 안전보건정책 및 보건수칙 헌장

BIONET Occupational Health & Safety Policy and
Health Rules Charter

국문

1. 안전보건정책 선언

BIONET은 생명과 건강을 위한 기술을 제공하는 글로벌 헬스케어 기업으로서, 임직원과 이해관계자의 안전과 건강을
기업 경영의 최우선 가치로 삼습니다. 우리는 안전하고 건강한 근무 환경이 지속가능한 성장의 기반임을 인식하고, 모든
사업 활동에서 안전보건 리스크를 사전에 예방하며 책임 있는 안전보건 경영을 실천하겠습니다.

BIONET은 관련 법규, 사내 규정 및 안전보건 기준을 준수하고, 사업장 내 유해·위험 요인을 지속적으로 발굴·개선하여
산업재해와 건강장해를 예방하겠습니다. 또한 임직원, 협력사, 방문객 등 모든 이해관계자가 안전한 환경에서 활동할 수
있도록 체계적인 안전보건 관리체계를 구축하고 운영하겠습니다.

우리는 안전보건을 특정 부서만의 책임이 아닌 모든 구성원의 공동 책임으로 인식합니다. 모든 임직원은 안전보건 절차
와 기준을 준수하고, 위험 상황이나 건강 이상을 발견하면 즉시 보고하며, 안전한 업무 수행과 개선 활동에 적극적으로
참여해야 합니다.

BIONET은 안전보건 교육, 예방 점검, 비상대응 훈련, 근로환경 개선 활동을 지속적으로 시행하고, 구성원의 의견을 반
영하여 안전보건 수준을 꾸준히 향상시키겠습니다. 이를 통해 임직원이 안심하고 일할 수 있는 건강한 조직문화를 조성
하고, 고객과 사회로부터 신뢰받는 기업이 되겠습니다.

2. 안전보건 기본 원칙

BIONET은 다음의 원칙을 바탕으로 안전보건 경영을 실천합니다.

생명과 건강 최우선
모든 경영 활동과 업무 수행 과정에서 임직원과 이해관계자의 생명과 건강을 최우선으로 고려합니다.

법규 및 기준 준수
안전보건 관련 법규, 사내 규정, 작업 절차 및 보호 기준을 준수하며, 필요한 경우 더 높은 수준의 내부 기준을 적
용합니다.

위험 예방 중심 관리
사고 발생 후 대응보다 사전 예방을 우선하며, 유해·위험 요인을 정기적으로 점검하고 개선합니다.

구성원 참여와 소통
임직원의 의견을 적극적으로 청취하고, 안전보건 활동에 모든 구성원이 참여하는 문화를 조성합니다.

지속적 개선
안전보건 목표와 실행 계획을 수립하고, 정기적인 점검과 개선 활동을 통해 안전보건 관리체계를 지속적으로 발
전시킵니다.
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3. 보건수칙 헌장

BIONET의 모든 구성원은 건강하고 안전한 일터를 만들기 위해 다음의 보건수칙을 준수합니다.

기본 안전수칙을 준수합니다.
작업 전 위험 요소를 확인하고, 정해진 절차와 보호구 착용 기준을 준수하며, 무리하거나 불안전한 작업을 하지
않습니다.

청결하고 위생적인 근무 환경을 유지합니다.
작업장, 사무공간, 공용공간을 청결하게 관리하고, 감염병 예방과 개인위생 관리를 생활화합니다.

건강 이상과 위험 상황을 즉시 알립니다.
본인 또는 동료의 건강 이상, 사고 위험, 설비 이상, 유해 환경을 발견한 경우 즉시 보고하고 필요한 조치를 요청
합니다.

서로의 안전과 건강을 존중합니다.
동료에게 위험을 초래할 수 있는 행동을 하지 않으며, 과로, 스트레스, 괴롭힘, 차별이 없는 건강한 조직문화를
함께 만들어갑니다.

비상상황에 대비합니다.
화재, 재난, 감염병, 안전사고 등 비상상황 발생 시 사내 대응 절차에 따라 신속하고 침착하게 행동합니다.

안전보건 교육과 개선 활동에 참여합니다.
정기적인 안전보건 교육, 점검, 캠페인, 개선 활동에 적극 참여하여 안전한 일터 조성에 기여합니다.

4. 회사와 임직원의 실천 약속

BIONET은 안전보건 목표와 실행 계획을 수립하고, 사업장 내 유해·위험 요인을 사전에 파악하여 개선하겠습니다. 임직
원에게 필요한 안전보건 교육과 정보를 제공하고, 산업재해와 질병, 사고 예방을 위한 관리체계를 지속적으로 강화하겠
습니다. 또한 협력사와 방문객에게도 안전한 환경을 제공하기 위해 노력하고, 안전보건 관련 제안과 의견을 존중하여 개
선 활동에 반영하겠습니다.

BIONET의 모든 임직원은 안전보건 관련 법규와 사내 규정을 준수하고, 작업 전 위험 요소를 확인하며, 안전한 방법으
로 업무를 수행하겠습니다. 보호구 착용, 설비 사용, 화학물질 취급 등 정해진 기준을 따르고, 사고 위험이나 건강 이상
을 발견하면 즉시 보고하겠습니다. 또한 동료의 안전과 건강을 존중하고, 안전하고 건강한 조직문화 조성에 적극 참여하
겠습니다.

안전은 우리의 기본 원칙이며, 건강은 지속가능한 성장의 출발점입니다.
BIONET은 모두가 안심하고 일할 수 있는 안전하고 건강한 일터를 만들어가겠습니다.

English

1. Occupational Health and Safety Policy Statement

As a global healthcare company providing technologies for life and health, BIONET places the safety and
health of its employees and stakeholders as one of its highest management priorities. We recognize that
a safe and healthy workplace is the foundation for sustainable growth, and we are committed to
preventing occupational health and safety risks in advance across all business activities.
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BIONET complies with applicable laws, internal regulations, and occupational health and safety
standards. We continuously identify and improve hazardous and risk factors in the workplace to prevent
occupational accidents and health issues. We also establish and operate a systematic occupational
health and safety management system to ensure that employees, business partners, visitors, and all
stakeholders can work and interact in a safe environment.

We recognize occupational health and safety not as the responsibility of a single department, but as a
shared responsibility of all members of the organization. All employees must comply with health and
safety procedures and standards, immediately report hazardous situations or health concerns, and
actively participate in safe work practices and improvement activities.

BIONET will continue to conduct health and safety training, preventive inspections, emergency response
drills, and workplace improvement activities. We will reflect the opinions of our members and
continuously enhance our health and safety standards. Through these efforts, we will foster a healthy
organizational culture where employees can work with confidence and become a company trusted by
customers and society.

2. Basic Principles of Occupational Health and Safety

BIONET practices occupational health and safety management based on the following principles.

Life and Health First
We place the life and health of employees and stakeholders first in all management activities and
work processes.

Compliance with Laws and Standards
We comply with occupational health and safety laws, internal regulations, work procedures, and
protection standards, and apply higher internal standards where necessary.

Prevention-Oriented Risk Management
We prioritize prevention over post-accident response and regularly inspect and improve
hazardous and risk factors.

Participation and Communication
We actively listen to employee feedback and foster a culture in which all members participate in
health and safety activities.

Continuous Improvement
We establish health and safety goals and action plans, and continuously improve our health and
safety management system through regular inspections and improvement activities.

3. Health Rules Charter

All BIONET members shall observe the following health and safety rules to create a healthy and safe
workplace.

Comply with basic safety rules.
Identify potential risks before work, follow required procedures and protective equipment
standards, and avoid unsafe or excessive work practices.
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Maintain a clean and hygienic work environment.
Keep workplaces, offices, and shared spaces clean, and practice infection prevention and
personal hygiene in daily work.

Immediately report health concerns and hazardous situations.
If any health concern, accident risk, equipment abnormality, or hazardous condition is identified,
immediately report it and request necessary measures.

Respect the safety and health of one another.
Avoid actions that may put colleagues at risk and work together to create a healthy organizational
culture free from overwork, stress, harassment, and discrimination.

Prepare for emergency situations.
In the event of emergencies such as fire, disasters, infectious diseases, or safety accidents, act
promptly and calmly in accordance with internal response procedures.

Participate in health and safety training and improvement activities.
Actively participate in regular health and safety training, inspections, campaigns, and
improvement activities to contribute to a safer workplace.

4. Commitments of the Company and Employees

BIONET will establish occupational health and safety goals and action plans, identify workplace hazards
in advance, and take improvement measures. We will provide employees with necessary health and
safety training and information, and continuously strengthen our management system to prevent
occupational accidents, diseases, and incidents. We will also strive to provide a safe environment for
business partners and visitors, and reflect health and safety suggestions and feedback in our
improvement activities.

All BIONET employees will comply with occupational health and safety laws and internal regulations,
identify potential risks before work, and perform their duties in a safe manner. Employees will follow
standards for protective equipment, equipment use, and handling of chemical substances, and
immediately report any accident risks or health concerns. They will also respect the safety and health of
their colleagues and actively participate in building a safe and healthy organizational culture.

Safety is our fundamental principle, and health is the starting point of sustainable growth.
BIONET will build a safe and healthy workplace where everyone can work with confidence.
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